
AAssssoocciiaattiioonn  ««  EENNSSEEMMBBLLEE  »»  
Accompagnement – Citoyenneté – Education – Soin 

En faveur des personnes handicapées et fragilisées 

 

https://www.ensemble-boutancourt.fr 

 

ASSOCIATION « ENSEMBLE » 

Recrute  

pour la Maison d’Accueil Spécialisée « le Pré aux Saules »  

à Etrépigny 
proche de Charleville-Mézières 

 

 UN(E) INFIRMIER(E) 
 C.D.I à temps plein 

 

Poste à pourvoir immédiatement 

 

Diplôme d’Etat exigé  

 

Rémunération et reprise ancienneté sous conditions CCNT 1966 :  

2190.21€ brut minimum (1914.21€ + 238€ indemnité laforcade + 38€ indemnité 

ségur 2) 

 

-dans le cadre de la prise en charge globale et interdisciplinaire des résidants, 

réalise les soins infirmiers et participe à l’accompagnement des personnes. 

 

Vous recherchez un travail en équipe pluridisciplinaire (médecin, psychologue, 

ergothérapeute, éducateur, aide-soignant, accompagnant éducatif et social…) 

 

Vous souhaitez vous investir dans toutes les dimensions du « prendre soin » des 

personnes handicapées dépendantes 

 

Vous adhérez à un travail infirmier au cœur de la prise en charge quotidienne sur 

les unités d’hébergement et de vie 

 

Vous êtes sensible à un projet de soins infirmiers intégré à un projet de lieu de vie 

où la dimension humaine et éthique a toute sa place,  

 

-horaire en continu (matin ou après-midi), roulement de travail sur 5 semaines (35 

heures hebdomadaire en moyenne sur 5 semaines), 1 week-end sur 5 travaillé. 

 

 

Merci d’adresser votre lettre de motivation et C.V. à : 

Vincent BITTEL, Directeur Association « ENSEMBLE », 
rh@ensemble.ovh 

MAS « le pré aux saules », 22 Route de Boulzicourt, BP N°8 - 08160 

ETREPIGNY. 

https://www.ensemble-boutancourt.fr/
mailto:rh@ensemble.ovh


 
ASSOCIATION « ENSEMBLE » 

Recherche pour sa Maison d’Accueil Spécialisée  
proche de Charleville-Mézières 

 

 

AIDE SOIGNANT(E)  
 

 en C.D.D à temps partiel ¾ temps (26h15 hebdo) minimum pour effectuer 

des remplacements d’été (juillet 2025/août 2025) 

 

-Diplôme : Diplôme d’Etat Aide-Soignant(e) exigé  

 

- Rémunération : sous conditions CCNT 1966 (taux horaire brut minimum : 

11.88€) 

Reprise ancienneté selon CCNT 1966 

 

-Indemnités complémentaires : indemnité Laforcade proratisé selon le temps de 

travail (238€ brut pour un temps plein), Indemnité Ségur2 proratisé selon le 

temps de travail (38€ brut pour un temps plein), indemnités de dimanche et 

jours fériés 

 

 

-prise de poste envisagée juillet 2025.  

 

-établissement accueillant des adultes handicapés 

 

-travail de jour avec des horaires du matin (7h/15h ou 7h/14h ou 8h/16h) et des 

horaires d’après-midi (12h/20h ou 14h/21h), travail 1 week-end sur 2. 

 

-chargé(e) d’aider des personnes adultes handicapées pour les repas et les toilettes 

notamment et d’accompagner les résidants dans leur vie quotidienne.  

Une expérience dans le secteur médico-social serait un plus 

 

-posséder le permis B (accompagnement à des rendez-vous médicaux, sortie avec 

des résidants…) 

 

Adresser lettre de motivation et C.V. par mail à : 

Maison d’Accueil Spécialisée « le pré aux saules »: 

rh@ensemble.ovh 


