INFIRMIER COORDINATEUR / INFIRMIERE COODINATRICE
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Issu de plus de 200 ans de solidarités communales envers les plus démunis, le Centre Communal
d'Action Sociale (CCAS) de la Ville de Charleville-Mézigres anime une action générale de prévention et
de développement sodial dans la commune, en ligison avec les associations et les institutions publiques
ou privées.

Chef-lieu des Ardennes francaises et parte sud de FArdenne, Charleville-Meézigras est situés a 1 h 30
de Paris, 2 h 30 de Bruxelles ou 50 minutes de Reims.

Histoire, patrimoine, environnement, culture, la cite de Charles est la ville de tous les possibles,

I"échelle humaing en plus.

> DESCRIPTION DU POSTE

* Contexte du poste: Linfirmier coordinateur/infirmiére coordinatrice est garant(e) de la
gualité des soins dispensés et de la bonne prise en charge du patient. llfelle organise le parcours de
soins et développe les lisns entre patients ou usagers, familles, équipes et intervenants extérigurs.

»  Direction métier ; Direction de FEHPAD

* Cadre d’emploi : Infirmier.e territorial.e en soins généraux

* Localisation du poste - EHPAD - Résidence La Grande Terre — 2 Rue Grande Terre, 08000

Charleville-Mézigres

*  Autorité hiérarchigque : Agent placé sous ['autorité du Directeur de FEHPAD.

> STATUT / REMUNERATION

* Cadre d’emplois. Infirmier territorial en soins générauy

* Grade : Infirmier territorial en soins généraux de classe normale ou Infirmier territorial en soins
generaux de classe supérieure ou Infirmier territorial en soins généraux hors classe

* Catégorie: A

*  Temps: complet Mutualisation : non

* Reégime indemnitaire :

« NBl:ouill points nom O Si oui, Motif

*  Télétravail : non

¢ Complément : CNAS, tickets restaurant, amicale du personnel.



Le CCAS de la Ville de ChaHeville-IMéziéres recrute :
Infirmier{e)

lssu de plus de 200 ans de solidarités communales envers les plus démunis, le Centre Communal
d*Action Sociale (CCAS) de la Ville de Charleville-MéEziéres anime une action générale de prévention et
de développement social dans la commune, en liaison avec les associations et les institutions publigues
U privées.

Chef-lieu des Ardennes frangaises et porte sud de I'Ardenne, Charleville-Meéziéres est située a 1 h 30
de Paris, 2 h 30 de Bruxelles ou 50 minutes de Reims.

Histoire, patrimoine, environnement, culture, la cité de Charles est la ville de tous les possibles,
I"&chelle humaine en plus.

> DESCRIFTION DU POSTE

*+  Poste ouvert aux titulaires et contractuels

Cadre d’emploi : Infirmier

» Localisation du poste : Service Soins — EHPAD - Résidence La Grande Terre — 2 Rue Grande
Terre— 02000 Charleville-Meézigres

s Autorité hiérarchique : Agent placé sous I'autorité du responsable du service Infirmier{e)
coordinateur(trice]

Enjeux/Chjectif du poste: Ilfelle assure les soins et participe & la coordination des éguipes
soignantes et des intervenants extérieurs. 1IfElle travaille en collaboration avec les aides
soignant{e)s/AMP auxquels il/elle confie des activités relatives a son role propre, dans la limite de
leur compétence du fait de leur formation. Il/Elle a sous sa responsabilité, dans le cadre de son
intervention, le personnel soignant et le personnel hébergement.

I1/Elle exerce sa mission dans le parfait respect des Chartes de I'intimité et de la dignité du résident,
veille & son confort et 4 sa sécurité, observe la confidentialité des informations qu'il/elle détient &
son égard et agit conformément aux procédures applicables,

> STATUT / REMUNERATION

Cadre d’emplois :  Infirmiers en soins généraux
s Catégorie:A X BO cO

* Temps:complet X non complet O Mutualisation :ouid  non X
s  Régime indemnitaire :

= MNBI: ouill points non [ Si oui, Motif :

*  Télétravail : oui O non X

> MISSIONS PRINCIPALES

Organisation des soins et des activités

Participer et favoriser le travail de I'équipe pluridisciplinaire
Flanifier les soins et les activités

Participer a I'élaboration des projets de soins individuels
Actualiser les documents d'organisation des soins

S'assurer de la bonne exécution des soins
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cmsf S Le OCAS de la Ville de Charleville-Méziéres recrute :
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Issu de plus de 200 ans de solidarités communales envers les plus démunis, le Centre Communal
d'Action Sociale (CCAS) de la Ville de Charleville-MéEziéres anime une action générale de prévention et
de développement social dans la commune, en liaison avec les associations et les institutions publiques
ou privées.

Chef-lieu des Ardennes frangaises et porte sud de I'Ardenne, Charleville-Meziéres est située 8 1 h 30
de Paris, 2 h 30 de Bruxelles ou 50 minutes de Reims.

Histoire, patrimoine, environnement, culture, la cité de Charles est la ville de tous les possibles,
I'échelle humaing en plus.

= DESCRIPTION DU POSTE

* Direction métier: EHPAD

* Domaine dactivité / service : EHPAD [ service des soins
Localisation du poste

*  Autorité hiérarchique - Agent placé sous I'autorité de I” infirmiére coordinatrice

* Contexte du poste : L"aide-soignantie) réalise en collaboration avec les infirmiers|éres) et sous
leur responsabilité, des soins de prévention, de maintien, d"éducation & la sant2 et des soins
relationnels pour préserver ou restaurer la continuité de la vie, le bien-&tre et I'autonomis de
la personne.

# Poste guvert aux titulaires et contractuels

> STATUT / REMUNERATION

* Cadre d’emplois : aides-soignants territoriaux

* Grades : aide-soignant de classe normale ou aide-soignant de classe supérisure
« Catégorie:A OO0 B CO

*  Temps: complet non complet OJ Mutualisation : ouild  non
*  Télétravail : NOM

= MISSIONS PRINCIPALES

Accueil, information et accompagnement des résidents et de leur entourage, dans la limite
de leurs compétences

= Accueillir et installer le résident lors de son entrée

»  Ecouter et assurer une communication contribuant au bien-étre du résident

Participer a I'accompagnement du résident et de son entourage

Répondre rapidement aux demandes des résidents (appels malades )

Accueillir et répondre au téléphone si besoin

Weiller @ la bonne application du réglement de fonctionnement de 'EHPAD

Participer a I'accompagnement du projet de vie de I'établissement et du projet de vie du
résident

+= Mettre en place un planning d’animations et conduire les animations



